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*BIENVENIDOS!
A una Convencion
Historica

Estimados miembros,
colegas y amigos,

Es un honor darles la mdas cdlida bienvenida a Fajardo, al Hotel El
Conquistador, para la Convencion 2024: Empoderamiento y Futuro. Este
encuentro refleja nuestra dedicacion y compromiso con el desarrollo
integral de nuestros centros y, sobre todo, con los nifos y ninas que
servimos con tanto esmero.

Nos encontramos en un momento crucial, donde la innovaciéon y la
colaboracién son nuestras herramientas mas poderosas. A lo largo de
esta convencidn, exploraremos juntos nuevas ideas, fortaleceremos
nuestras alianzas y abrazaremos las oportunidades que nos permitirdn
seguir liderando con excelencia en la educacion y cuidado infantil.

Gracias por su participacion y por ser parte de este movimiento hacia
un futuro mas brillante para todos.

iBienvenidos y que sea una convencion exitosa en El Conquistador!

Esperando poder saludarlos a todas y todos personalmente,




MENSAJE DEL ADMINISTRADOR
~ACUDEN

%|] DEL FUTURO

Child
Care

vel FUTURO

Saludos a todas y todos de mi parte y de todo el equipo de la Administracion
para el Cuidado y Desarrollo Integral (ACUDEN).

Durante los Gltimos tres afos, hemos sido testigos de los grandes logros que
pueden alcanzarse cuando unimos nuestras voluntades con un mismo
proposito: el bienestar y desarrollo integral de la nifez temprana en Puerto
Rico.

El trabajo en equipo nos ha permitido combinar nuestras fortalezas,
conocimientos y experiencias para crear un impacto duradero, construyendo
entornos que nutren y educan a los mas pequenos. En estos esfuerzos, ustedes
han estado presentes y juntos lo hemos logrado. Aln queda camino por
recorrer, pero estoy seguro de que estamos en la direccion correcta.

La Convencion 2024, un escenario clave para el desarrollo profesional y la
capacitacion de nuestro ecosistema, nos brindard las herramientas
necesarias para seguir avanzando juntos y continuar logrando grandes
avances en los servicios dirigidos a la poblacion infantil.

Roberto Carlos Pagdn
Administrador de la ACUDEN




LN CEN, ¢Qué significa el titulo
~ Empoderamiento y Futuro:
§ Construyendo Juntos la
e,omvsnswooﬁ Educacion de la Nihez
0w Temprana?
La eleccién de este titulo para nuestra Convencién 2024 refleja nuestro compromiso y vision

para el futuro del cuidado y educacion de la nifiez tempranad. A continuacion, desglosamos el
significado y la importancia de cada elemento de este titulo:

Empoderamiento:

El término "Empoderamiento’ subraya nuestra misidon de proporcionar a los profesionales de la
educacion infantil las herramientas, conocimientos y recursos necesarios para tomar
decisiones informadas y efectivas. A través del empoderamiento, buscamos fortalecer sus
capacidades para liderar cambios positivos y fomentar un ambiente de aprendizaje inclusivo y
de alta calidad para los nifos.

Futuro:

La palabra "Futuro” encapsula nuestra mirada hacia adelante, enfocdndonos en las tendencias
emergentes y las innovaciones que transformardn la educacidon y el cuidado infantil.
Reconocemos que el futuro de nuestra sociedad depende del desarrollo integral de los nifios, y
estamos dedicados a preparar a nuestros profesionales para afrontar los desafios vy
aprovechar las oportunidades que se avecinan.

Construyendo Juntos:

"Construyendo Juntos’ refleja nuestra creencia en la colaboracion y la unidn de esfuerzos.
Sabemos que los mejores resultados se logran cuando trabajamos en equipo, compartimos
conocimientos y experiencias, y apoyamos mutuamente nuestras iniciativas. Esta frase
destaca la importancia de la comunidad y el trabajo colectivo en la creacién de un futuro
mejor para nuestros ninos.

La Educacion de la Nifiez Temprana:

Finalmente, "La Educacion de la Nifiez Temprana® pone en el centro de nuestra convencion el
objetivo fundamental de todos nuestros esfuerzos: la educacion y el bienestar de los nifos en
sus primeros anos de vida. Este enfoque integral busca asegurar que cada nino tenga acceso
a un ambiente educativo seguro, enriquecedor y estimulante que promueva su desarrollo
optimo.

En resumen, 'Empoderamiento y Futuro: Construyendo Juntos la Educaciéon de la Nifez
Temprana” es mdas que un titulo; es una declaracidon de nuestra misidn y visiéon. Es un llamado a

la accidén para unirnos en el esfuerzo comun de equipar a nuestros profesionales con el poder y
las herramientas necesarias para construir, juntos, un futuro brillante para nuestros niRos.
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Agradecemos sinceramente o
Roberto Carlos Pagdn, su equipo de
ACUDEN y CHILD CARE por ser nuestro
colaborador principal en esta
historica convencion.

SU dpoyo Yy compromiso han sido
fundamentales para hacer de este
evento un exito inolvidable.
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JUEVES, 19 DE SEPTIEMBRE

Seminarios y Capacitacion “Welcome Reception”
Vestimenta Casual Elegante | Negocios Vestimenta Semi-Formal

VIERNES, 20 DE SEPTIEMBRE

Seminarios y Capacitacion Gala de los 25 Afos
Vestimenta Casual Elegante | Negocios Vestimenta Formal Elegenate




SABADO, 21 DE SEPTIEMBRE

Cumbre de Capacitacion y Gran Fiesta de Cierre
Vestimenta Smart Casual | Negocio




EVENTOS DE ,
CONFRATERNIZACION

JUEVES, 19 DE SEPTIEMBRE

“Welcome Reception” | @ Trellises Terrace Ocean View

\l/

71 [ER

e Open Bar por 1 hora desde las 7:30pm

Luego de las 8:30pm tendremos Cash Bar

Semi-formal cocktail

Mamposteao Station Live

Invitados y/o acompanantes se requiere boleto para disfrutar de comida o bebidas.

VIERNES, 20 DE SEPTIEMBRE

Gran Gala de los 25 Aios de Aniversario | Grand Caribbean Ballroom

\l/

71 [ER

e Open Bar por 2 horas desde las 8:00pm

e 10:00pm Cash Bar

 Formal White and Black Formal Dress Code

e Cenaincluida

e Invitados y/o acompaniantes se requiere boleto para disfrutar de comida o bebidas.

SABADO, 21 DE SEPTIEMBRE

Gran Fiesta de Cierre | @ Grand Atlantic Ballroom #1

\l/

71 ER

e Open Bar por 2 horas desde las 5:30PM - Exclusivo para Boletos de +2 Dias

o Cash bar para personas con boletos de +1dia y/o educadores.

e Smart Casual Dress Code

* Live Carving Station - Comida estilo coctel

Invitados y/o acompanantes se requiere boleto para disfrutar de comida, invitados pueden disfrutar Cash Bar
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CENTROS
¥ DESA

DESCRIPCION

<25 p, ASOCIACION

=n.  ASOCIACION =z ASOCIACION
CENTROS DE CUIDADO (w)B CENTROS DE CUIDADO
%’ Y DESARROLLO DEL NINO Y

[=d ASOCIACION
= H CENTROS DE CUIDADO H
& Y DESARROLLO DEL NINO & Y DESARROLLO DEL NINO &

Color verde | Boletode 3y 2dias

7 Y DESARROLLO DEL NINO
Esta bandita tiene acceso a los siguientes BENEFICIOS:
e Open Bars - segun los dias de su boleto

e Todos los eventos de confraternizacidon segln los dias de su boleto
e Comidas

e Sorpresas

. ASOCIACION =, ASOCIACION
: CENTROS DE CUIDADO (o]

Y DESARROLLO DEL NINO

‘ . ASOCIACION . ASOCIACION
: CENTROS DE CUIDADO ¢ CENTROS DE CUIDADO @%): CENTROS DE CUIDADO
¥ Y DESARROLLO DEL NINO % Y DESARROLLO DEL NINOG =" Y DESARROLLO DEL NINO

Color blanco | Boleto de 1dia

Esta bandita tiene acceso a los siguientes BENEFICIOS:

e Cash Bars solamente en los eventos de confraternizacion

e Evento de clausura del sGbado en Salén Atlantic Ballroom
e No incluye descuentos o sorpresas

Banditas serdn entregadas el dia que comienza
su boleto de Convencion 2024

*Ciertas restricciones aplica. Sujeto a cambios



CONVENCION

Mick:

& FUTURO 2024

JUEVES, 19 DE SEPT

10:00 AM Registro de Convencion

e Todos los participantes deben registrarse en el atrio central del
Centro de Convenciones el Hotel.

e Luego de registrarse podrdan pasar por el Front Desk para
Check-In de Hotel. Early check-in solo disponible para
registrados el jueves.

12:30 PM Ceremonia de corte de cinta
Lugar: Arco de Bienvenida

e Podras compartir con funcionarios de gobierno, auspiciadores,
lideres de la industria y otras entidades profesionales

12:30 PM Seminario de Innovacion Empresarial
con Inteligencia Artificial | Saléon: Grand Caribbean #4

e 2 horas de capacitacion profesional y de educacion continua
certificada por nuestra alianza con la Universidad
Interamericana de PR bajo LEAD-UP. Finalizamos a las 2:00pm.

e Evento no tiene almuerzo incluido.

3:30 PM Visita a los diferentes exhibidores

7:30 PM Recepcion Estelar de Bienvenida
Lugar: Trellises Terrace

e Acompafantes no registrados pueden acceder pero no podrdn
disfrutar de las bebidas del Open Bar o Estaciones de Comidaq,

excepto que tengan boleto de acompanante. Consulte Event
Brite.
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i{UNETE AL PROYECTO DE
BIENESTAR DE LA NINEZ TEMPRANA!

VIERNES, 20 DE SEPT

8:30 AM a 1:30pm
Seminario: Intervencion Temprana y Desarrollo Efectivo
Salén: Grand Caribbean #4

e Conociendo el Departamento de Educacion Especial
Estructura y funciones del departamento. Procesos y
procedimientos de evaluacion y observacion de menores

e Uniformidad en Evaluaciones y Observaciones
Técnicas y herramientas para evaluaciones estandarizadas.
Estrategias para el manejo efectivo de las familias

e Cumplimiento de Requisitos del Programa
Criterios para recibir servicios a los 3 afnos. Documentacion y
seguimiento para asegurar el cumplimiento

3 horas de capacitacion profesional y de educacion
continua certificada por nuestra alianza con la Universidad
Interamericana de PR bajo LEAD-UP.

1:30 PM Céctel de Alianzas: Conectando con
Auspiciadores | Pasillo de Exhibidores

7:30 PM Gala: 25 Afros de Liderazgo,
Crecimiento, Colaboracion y Voz Fuerte
Salén: Gran Caribbean Ballroom #4

e Cend, muasica en vivo y muchas sorpresas. Vestimenta formal
negro y blanco

e Acompanantes no registrados en convencion deben tener un
acceso reservado para este evento. Por favor consulte el enlace de
boletos.



{RECAUDACION DE FONDOS EN BENEFICIO DE
NUESTRA ASOCIACION Y SUS FUTUROS
PROYECTOS!

'e A"“f‘ ‘|fr*|r"u

Donativo de $30

ASOCIACION

CENTROS DE CUIDADO
Y DESARROLLO DEL NINO




GALA DE ANIVERSARIO

fmi
.:::] Viernes, 20 de septiembre

@ 7:30pm

9 Hotel El Conquistador
' Musica en vivo | Comida | Cash bar |

Vestimenta: Black and White

*Acceso para participantes registrados en Convencidon
para el dia viernes

INVITADOS ADICIONALES COMO PAREJAS Y FAMILIARES
DEBEN ADQUIRIR SU BOLETO DE ENTRADA
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GALA DE_
CELEBRACION

Musica en Vivo
Orquesta Cuenta Regresiva

Todos los acompanantes deben obtener un boleto

especial para entrar a la Gala.

El boleto esta disponible en el enlace de la Convencion. El costo
del boleto es S75.00 p/p. Los participantes de la Convencion
deben estar reqistrados para tres y/o dos dias de convencion
para entrar gratis al evento. Vestimenta Formal Blanco y Negro.



EMPODERAMIENTO
& FUTURO 2024

CUMBRE DE CAPACITACION Y EDUCACION
CONTINUA | EMPRESARIOS Y DIRECTORES

Sdabado, 21 de septiembre de 2024

9:30am a 12:00pm

Certificado de +2.5 horas contacto para Empresarios, Administradores y Directores.

Academia de Educate y Educards
Salon: Grand Caribbean #1
Capacidad: 45 personas

Academia de Brain Connections
Salon: Grand Caribbean #2
Capacidad: 45 personas

Academia de DIGITALIZE
Salon: Grand Caribbean #3
Capacidad: 45 personas

Todas las horas contactos serdn certificadas por los auspiciadores y la Universidad
Interamericana de PR bajo nuestro Instituto LEAD-UP. El boleto de directores del sdbado

INcluye merienda, almuerzo y comida en actividad de clerre.

12:00pm Almuerzo en Salén Grand Caribbean Ballroom #4
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FORO DE POLITICA PUBLICA

rUTURY PUERTORICO

1:00PM | Salon Grand Caribbean Ballroom

PRESENTACION DE CANDIDATOS A LA GOBERNACION
SOBRE SU PLATAFORMA DE NINEZ TEMPRANA Y EDUCACION

Jenniffer Gonzdlez Colon

Comisionada Residente
Candidata a la Gobernacion
Partido Nuevo Progresista

Lcdo. Juan Dalmau

Candidato a la Gobernacion
Partido Independentista de Puerto Rico

Rep. JesUs Manuel Ortiz

Representante por Acumulacion
Candidato a la Gobernacion
Partido Popular Democratico

CANDIDATOS CONFIRMADOS

ASOCIACION

CENTROS DE CUIDADO
Y DESARROLLO DEL NINO




CONVENCION

EMPODERAMIENTO
& FUTURO 2024

CUMBRE DE CAPACITACIONY
EDUCACION CONTINUA
MAESTROS, ASISTENTES Y EDUCUIDADORES

Sdabado, 21 de septiembre de 2024

8:30am a 3:30pm

Certificado de +5.5 horas contacto para Maestros, Asistentes y Educuidadores

Academia de Educate y Educards Academia de RICOH

Saldn: Vieques Salon: Grand Caribbean #6

Capacidad: 45 personas Capacidad: 45 personas

Academia de COSIANI Academia de Universidad Interamericana -
Saldn: Croabas Terapias de Juego

Capacidad: 45 personas Salon: Grand Caribbean #7

Capacidad: 45 personas

Academia de Brain Connections

Saldn: Palmas Todos los participantes deben escoger la
Capacidad: 45 personas academia de su preferencia y matricularse por

medio de los enlaces de Event Brite que hemos
Academia de Dreyfous compartido por mensaje directo por dicha
Saldn: lcaco plataforma donde se reservaron los boletos de
Capacidad: 45 personas Convencion. RI Co n
Academia de ED Group imagine. change.
Salon: Palominito
Capacidad: 45 personas Eﬂ ACUDEN

peEL FUTURO

Todas las horas contactos serdn certificadas por los auspiciadores y la Universidad Interamericana de PR bajo § |
nuestro Instituto LEAD-UP. El boleto de maestras, educadores y/o asistentes del sdbado incluye merienda, almuerzo y };»\ 2/
comida en actividad de cierre. Salén de almuerzo y plenaria: Grand Atlantic Ballroom #1 | SE REQUIERE ESTAR é"\x N
REGISTRADO PARA ENTRAR Sdicate y Sducards
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FIESTA DE CLAUSURA

|ACOMPANANOS A CELEBRAR EL CIERRE DE
NUESTRA HISTORICA CONVENCION 2024!

Sabado, 21 de septiembre de 2024
4:30pm
Grand Atlantic Ballroom #1

Abierto para todos los participantes
Boletos de 3 y 2 dias tienen Open Bar incluido desde las
5:30pm hasta las 7:30pm

Oferta para Maestras, Educadores y Asistentes:

Con tu donativo desde $20 te regalamos
este vaso insulado y podrds disfrutar de

dos tragos gratis.
Estos tragos tienen un valor total $29.48



L CONQUISIADOR
RESOR I

Coqui Water Park

La tormenta Ernesto ocasiond severos atrasos en los proyectos
de manteinimiento de las facilidades del parque acudatico.

La gerencia del Hotel reconoce que este parque era parte de la
Oferta del Hotel. Por eso estamos trabajando con una nueva
oferta especial sumado a la instalacidn de unas atracciones

de infalbles de diversidon acudtica con chorreras en la Exclusiva

Isla de Palomino.

iPronto tendremos buenas noticias!




PASADIA
FAMILIAR EN LA ISLA PALOMINO

Domingo, 22 de
septiembre
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iConoce en que consiste cada Academia que
tendremos en nuestra Convencion 2024!
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DEPARTAMENTO DE

DESARROLLO

ECONOMICO Y COMERCIO

ACADEMIA DE EMPRESARIOS, DIRECTORES Y ADMINISTRADORES
9:530 AM A 12:.00 PM

En la Academia de Empresarios y Directores de nuestra Convencidén 2024, el programa Digitize del
Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio (DDEC) presentard un taller especializado en redes
sociales y manejo efectivo. Este taller estd disenado para empoderar a empresarios, directores y
administradores de centros de cuidado y desarrollo infantil, brinddndoles las herramientas necesarias para
fortalecer la presencia digital de sus hegocios.

Objetivos del Taller:
e Capacitar a los participantes en el uso estrategico de redes sociales para mejorar la comunicacion y el
marketing digital.
e Ensenar tecnicas para la creacion de contenido relevante y atractivo que genere engagement con |a
audiencia.
e Proporcionar estrategias para el manejo de crisis y la gestion efectiva de la reputacion en lineq.

Contenido del Taller:

1. Estrategias de Marketing en Redes Sociales: CoOmo disenar y ejecutar una estrategia digital alineada con 1os
objetivos del negocio.

2. Creacion y Gestidon de Contenido: Desarrollo de contenido visual y escrito que conecte con el publico objetivo.
3. Manejo de Plataformas: Uso practico de herramientas de redes sociales como Facebook, Instagram, y Linkedin.
4. Andlisis de Métricas: Medicion del impacto de las campanas y ajuste de estrategias basado en resultados.

Metodologia:

El taller serd interactivo, con actividades practicas y ejemplos reales que permitirdn a los participantes aplicar los
conocimientos adquiridos. Se promoverd la colaboracion entre los asistentes, facilitondo el networking vy el
INtercambio de ideas.

Beneficios para los Participantes:
e Aprenderdan a maximizar el alcance y la efectividad de sus comunicaciones digitales.
o Obtendran habilidades clave para atraer y fidelizar clientes a traves de redes sociales.
e Recibirdn orientacion personalizada y acceso a recursos digitales del programa Digitize.

Este taller representa una valiosa oportunidad para que los empresarios y directores optimicen sus esfuerzos
de marketing digital, adaptdndose a las demandas actuales del mercado y fortaleciendo la competitividad
de sus hegocios. *Sujeto a cambios
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ACADEMIA DE EMPRESARIOS, DIRECTORES Y ADMINISTRADORES
9:30 AM A 12:00 PM

Liderazgo Transformador: Estrategias de impacto para centros infantiles
l.Descripcidn

Este taller intensivo estd disenado para directores y administradores de centros infantiles que buscan transformar
su liderazgo y crear un impacto duradero en sus instituciones. Por medio de gjercicios prdcticos, se cubrirdn temas
fundamentales como liderazgo efectivo, toma de decisiones, bienestar del personal, resolucion de conflictos,
calidad educativa y viabilidad econdmica en un entorno competitivo. Los asistentes adquirirdn herramientas
practicas para mejorar la cultura organizacional, fomentar la colaboracion del equipo y garantizar un entorno
educativo centrado en el desarrollo integral de los ninos. Al final del taller, los participantes saldran equipados con
conocimientos practicos y una vision clara para liderar con exito y efectividad a largo plazo su centro infantil.

I.Objetivos
Al finalizar el taller, los participantes podrdn:
1.Desarrollar habilidades de liderazgo efectivo para dirigir un centro educativo.

2. Desarrollar habilidades de resolucion de conflictos entre empleados.
Slmpulsar la viabilidad y rentabilidad del centro infantil en un mercado competitivo.

*Sujeto a cambios
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ACADEMIA DE EMPRESARIOS, DIRECTORES Y ADMINISTRADORES
9:30 AM A 12:.00 PM

Construyendo el Futuro: Administracion Innovadora de centros de cuidado con Lego® Serious Play
IDescripcion

Este taller introduce a los participantes en el uso de Lego Serious Play como una metodologia para la
administracion y la toma de decisiones en centros de cuido. A traves de actividades prdcticas, los participantes
explorardn como construir modelos tridimensionales que representen los desafios administrativos y las soluciones
posibles. El taller se enfocard en como utilizar estas construcciones parda mejorar la comunicacion, alinear equipos
y desarrollar estrategias efectivas que se adapten a las necesidades especificas de cada centro.

II.Objetivos

Proporcionar a los directores y administradores de centros de cuido de ninez temprana una herramienta
iInnovadora para la resolucion de problemas v la planificacion estratégica a traves de la metodologia Lego Serious
Play (LSP). Los participantes aprenderdan como aplicar LSP en la administracion de sus centros para fomentar la
creatividad, la colaboracion y la toma de decisiones efectiva.

*Sujeto a cambios
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Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

Actividades que despiertan sentidos: Estrategias ludicas y multisensoriales para el aprendizaje temprano
Instructor: Dra. Suzette Mirabal, Consejera Profesional Licenciada y experta en Neuroeducacion

Este taller se centra en la importancia de la planificacion de actividades gue involucren varios sentidos para
optimizar el aprendizaje. Los participantes aprenderdn a disenar actividades que no solo entretengan, sino que
tambien refuercen habilidades cognitivas clave y apoyen el desarrollo integral de 1os NiNos.

Creciendo con emociones: Salud mental y socioemocional en la nifiez con el enfoque AEN
Instructor: Dra. Suzette Mirabal, Consejera Profesional Licenciada y experta en Neuroeducacion

Este taller ofrece una introduccion al modelo de Neurociencia Educativa Aplicada de Lori Desautels, enfocado en
mejorar la salud mental y las habilidades socioemocionales en ninos pequenos. Los asistentes recibirdn
herramientas practicas para aplicar en su entorno educativo, promoviendo un ambiente seguro y positivo para el
desarrollo integral.

Mentes en accion: Como fortalecer destrezas cognitivas a traveés de la nheuroeducacion
Instructor: Prof. Cristina Garcia maestra educacion temprana y experta en Neuroeducacion.

Este taller se enfoca en como las actividades neuroeducativas pueden potenciar las habilidades cognitivas en 10s
niNos. Se discutirdn diversas estrategias y actividades que pueden ser incorporadas en el dia a dia para fomentar
un desarrollo cognitivo robusto.

El milagro del lenguaje: Descubre cdmo el cerebro aprende a hablar
Instructor: Dra. Suzette Mirabal, experta en Neuroeducacion y el desarrollo del lenguaije.

Este taller explora el proceso mediante el cual el cerebro desarrolla las capacidades del habla y el lenguaje. Se
ofrecerdn estrategias para apoyar este desarrollo a traves de actividades especificas y un entorno que estimule la

comunicacion y la expresion verball.

*Sujeto a cambios



ACADEMIA

INTER-METRO

UNIVERSIDAD

INTERAMERICANA

DE PUERTO RICO

Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

1El Vinculo de Apego y el Rol del Maestro en la Terapia de Juego Centrada en el Niro
Recurso: Dra. Zuimarie Herndndez Bello, Lcd. Kamelia L. Baez Solier, MSW

Objetivo: Explorar como la teoria del apego influye en el comportamiento y desarrollo de los ninos, y como 10s
maestros pueden fomentar un ambiente de seqguridad y confionza utilizando principios de la terapia de juego
centrada en el nino.

2. Trauma Infantil y su Abordaje en el Aula: El Uso del Juego para el Procesamiento Emocional

Recurso: Dra. Zulmarie Herndndez Bello

Objetivo: Proveer a los maestros de herramientas para identificar senales de trauma en los niNos y usar la terapia
de juego centrada en el niNo para crear un entorno seguro y sanador en el aula.

3. Temperamento y Desarrollo: Adaptando Habilidades para el Establecimiento de una Relacién Saludable
entre el Nino y el Maestro

Recurso: Dra. Zuimarie Herndndez Bello, Lcd. Kamelia L. Baez Solier, MSW
Objetivo: Capacitar a los maestros para identificar y responder a las diferencias de temperamento en los niNos,

ajustando sus interacciones y metodos de ensenanza de acuerdo con las hecesidades individuales, apoyados por
tecnicas de la terapia de juego.

*Sujeto a cambios
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ACADEMIA

ED GROUP

group

Educational Development’

Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

La Integracidon Técnica en Edad Temprana

Transformacién de la Educacion Tradicional al Nuevo Enfoque Pedagdgico
Recurso: Cynthia Soto; Especialista en Ciencias y Tecnologia

Este taller explorard como la educacion tradicional puede evolucionar hacia un enfoque pedagogico MmaAs
moderno y tecnoldgico. Se enfocard en la adaptacion de metodos de ensenanza tradicionales para incorporar
herramientas digitales y recursos tecnologicos que mejoran la experiencia de aprendizaje de los ninos en edad
temprana. Los participantes aprenderdn estrategias para integrar la tecnologia de manera efectiva, promoviendo
un entorno educativo mas dindmico e interactivo.

Prdcticas Apropiadas en la Integracién Tecnoldgica
Recurso: Amy Ramos; Especialista en Ninez Temprana y Tecnologia

En este taller, se presentardn prdcticas apropiadas y seguras para la integracion de la tecnologia en el
aprendizaje infantil. Los participantes descubrirdn como seleccionar y utilizar herramientas tecnoldgicas de
manera efectiva, teniendo en cuenta el desarrollo cognitivo, emocional y social de los ninos. Se abordardn temas
como la seleccion de aplicaciones educativas adecuadas, el tiempo de pantalla recomendado y como equlilibrar
el uso de la tecnologia con actividades tradicionales.

La Inclusion Efectiva en la Integracidon Tecnoldgica
Recurso: Arnaldo Cortes; Especialista en Educacion Especial y Tecnhologia

Este taller se centrard en la importancia de la inclusion efectiva al integrar la tecnologia en el aula, especialmente
para niNos con necesidades especiales. Los participantes aprenderdn a utilizar la tecnologia como una
herramienta para apoyar y mejorar el acceso a la educacion para todos los ninos, independientemente de sus
capacidades. Se proporcionardn estrategias y ejemplos practicos de como la tecnologia puede ser utilizada para
facilitar la inclusion, promover la equidad y apoyar el aprendizaje personalizado en entornos de cuidado infantil.

Estos talleres estan disenados para proporcionar a los educadores las habilidades y conocimientos necesarios
para integrar la tecnologia de manera inclusiva y efectiva en la educacion de los ninos en edad temprana.

*Sujeto a Cambios



ACADEMIA

DREYFOUS

DREYFOUS |

Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

Cultiva el potencial de los ninos y ninas a través de la musica
Instructor: Profesora Suhaill Santos Gonzdlez

El taller combina teoria con prdctica para comprender coOmo las experiencias musicales enriguecen el desarrollo
cognitivo, emocional y social de los ninos en edad temprana. Disfrutaremaos de tecnicas y actividades practicas
para integrar la musica en el salon y en el hogar al experimentar con juegos, canciones y movimientos que
fomentan el aprendizaje vy la expresion creativa

Planificacion de actividades ludicas: Diversidn en accidn: disenando clases a través del juego
Instructor: Profesora Dorianne Baez Cazull

Este taller estd disenado para proporcionar a los educadores herramientas practicas para planificar y ejecutar
actividades ludicas en el aula. A traves de estrategias interactivas, los participantes aprenderdn a integrar juegos y
dindmicas que fomenten el aprendizaje activo, la creatividad y el trabajo en equipo entre los estudiantes. jUna
oportunidad para transformar la ensenanza en una experiencia divertida y efectival

Fortalecimiento de destrezas cognitivas y académicas para la ninez temprana: Genios STEM: Integracién de
las materias y la lectura para un desarrollo integral
Instructor: Profesora Dorianne Bdaez Cazull y Profesora Suhaill Santos Gonzdlez

Este taller estd disenado para ser dindmico vy participativo, combinando teoria con prdctica. Serd un espacio
transformador que combina la magia de la lectura vy la creatividad del enfogque STEM. Exploraremaos como
Integrar los principios de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas (STEAM) con estrategias de lectura
(STREAM) para fomentar un desarrollo integral en los niNos preescolares. Se proporcionardn herramientas
prdacticas para enriguecer el aprendizaje a traves de experiencias interdisciplinarias.

*Sujeto a cambios



ACADEMIA

COSIANI

Cooperativa de Servicios Integrados a la Ninez

Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

Prdcticas de observacion y avalud.

Estrategias de colaboracién con familias.

Salud mental y socioemocional en la primera infancia.

Salud, seguridad y bienestar en el entorno de cuidado infantil.

Educacion inclusiva y diversidad.

*Sujeto a cambios



ACADEMIA

RICOH

RICOH

Imagine. change.

Cursos para maestros, educadores, asistentes y cuidadores
8:30am a 3:30pm

Taller 1: Integracion de Herramientas Digitales en el Aula Infantil: Impacto y Beneficios

Descripcion:

Este taller explorard como la tecnologia puede transformar el entorno educativo en la primera infancia. A traves
de ejemplos practicos y estudios de caso, se discutird la implementacion de herramientas digitales como tablets,
pizarras interactivas y aplicaciones educativas. Los asistentes aprenderdn como estas herramientas pueden
mejorar el aprendizaje, aumentar |la participacion de los ninos y potenciar su desarrollo cognitivo.

Taller 2: La Alfabetizacion Digital en la Primera Infancia: Preparando a los Ninos para el Futuro

Descripcion:

En este taller, se abordard la importancia de ensenar habilidades digitales desde una edad temprana. Los
participantes aprenderdn estrategias para introducir a los niNos en el uso responsable y seguro de la tecnologia,
asegurando que desarrollen competencias digitales que serdn cruciales para su exito academico y profesional en
un Mundo cada vez mas digitalizado.

Taller 3: Evaluacion y Seguimiento del Progreso Academico a traves de Plataformas Digitales

Descripcion:

Este taller se centrard en como las plataformas digitales pueden revolucionar la evaluacion y el monitoreo del
progreso academico en la educacion infantil. Los educadores descubrirdn como estas herramientas permiten un
seguimiento mas detallado y personalizado del aprendizaje de los ninos, facilitando intervenciones tempranas vy
adaptaciones pedagogicas para maximizar su potenciall.

*Sujeto a cambios
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