
Primera
Fase
OFERTA ACADÉMICA PARA CAPACITACIÓN
PROFESIONAL



Estimados
Colegas
En nuestra pasada Convención 2023: Innovación + Colaboración + Crecimiento presentamos
nuestra agenda de trabajo que hemos denominado Visión 2024. Como parte de mis prioridades se
encuentra el firme refuerzo de la profesionalización y capacitación de nuestra industria. Para
lograrlo hemos creado el novedoso programa e instituto educativo LEAD-UP en colaboración con
la Universidad Interamericana de Puerto Rico, entre otras organizaciones e instituciones

Me place informarle que estamos listos para comenzar el proceso de admisión de la primera clase
de capacitación profesional que comienza en Marzo 2024 y que estará dirigido a los empresarios,
gerentes, administradores o asistentes administrativos de los Centros de Cuidado y Desarrollo de
la Niñez Temprana en Puerto Rico. 

En este folleto hemos incluido información importante acerca del programa, los cursos,
calendario, objetivos, facilidades, modalidades, entre otros detalles de información relevante del
programa. Espero que toda la información aquí detallada sirva para que comiencen a trabajar
todos los aspectos relacionados a la admisión y sobre todo desarrollen la asignación de fondos
para que puedan participar de este proyecto. Aquellos centros con delegación de fondos Child
Care y/o programa de 100 x 35 deberán solicitar autorización en ACUDEN para utilizar fondos de
las partidas en áreas de calidad y adiestramiento, y/o deberán identificar sobrantes (que no sean
del área de nóminas/beneficios) para que el uso de fondos se pueda reprogramar y se les permita
utilizarlos para cubrir la admisión de esta primera etapa de capacitación. Participantes del
programa 100X35 le recordamos que tienen hasta el 30 de noviembre de 2023 para radicar sus
presupuestos en donde deben incluir la asignación o el futuro uso de fondos en las partidas de
capacitación y servicios.

Estoy convencido que esta primera etapa de LEAD-UP será enriquecedora para sus empresas,
equipo administrativo y operaciones. ¡Espero poder saludar a todas y todos en el primer día de
capacitación en nuestro Instituto LEAD-UP.

Michael Ayala Carrión



ÍNDICE

Introducción

Facilidades

Misión y oferta

Calendario

Admisión

Contacto

Página 01



Página.02

Introducción

El instituto LEAD-UP ofrecerá una
oferta académica respaldada por la
Universidad Interamericana de Puerto
Rico y su acreditación con la “Middle
State Association for Colleges and
Schools”



¿Quienes

La Asociación de Centros de Cuidado y Desarrollo
representa más del 50% de los centros privados en Puerto
Rico debidamente licenciados. Como parte de la agenda
Visión 2024 hemos impulsado este novedoso programa de
capacitación profesional para ofrecerle a nuestros afiliados y
no afiliados la oportunidad de innovar, profesionalizar y
crecer en sus empresas. El instituto LEAD-UP es el
programa que hemos desarrollado en donde incluimos el
acuerdo de colaboración con la Universidad Interamericana
de Puerto Rico y muy pronto añádiremos otras
organizaciones e instituciones.

11/2023
Abre proceso de

admisiones

50
Espacios disponibles

para esta primera fase
educativa.

006
Cursos desarrollados

para marzo 2024

12
Créditos Universitarios

de capacitación
profesional
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somos?



Página.04

Queremos impulsar el
desarrollo profesional
de nuestra INDUSTRIA

La misión principal de este
programa es que todos los
centros en Puerto Rico tengan
acceso a programas de
capacitación profesional en una
institución debidamente
acreditada y con recursos
catedráticos que desarrollen
temáticas adaptadas a nuestra
industria con la más alta calidad
académica. 

Esta misión viene enmarcada en la
importancia de atender los temas
relacionados a la educación y el
cuidado temprano en el desarrollo
integral de los niños y las niñas, así
como la necesidad de garantizar que
los directores, directoras, maestros
y maestras que trabajan con
estudiantes en la edad temprana
cuenten con la capacitación y la
educación continua necesaria para
brindar servicios de alta calidad.

Misión



OFERTA

RESUMEN:

Todos los cursos que
ofreceremos en esta primera
clase de LEAD-UP serán
dedicados a los aspectos legales
y administrativos de nuestras
empresas. Contaremos con
especialistas en los diferentes
campos legales y trabajaremos
con materiales aplicables en
nuestros procesos
administrativos.

Recursos profesionales y
académicos de la Escuela de
Derecho estarán dirigiendo los
diferentes cursos con el
propósito de abarcar a la mayor
capacidad posible los aspectos
que competenten a la industria.
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Primera Clase
Aspectos Legales
y Administrativos



Capacitación para el manejo efectivo de los
derechos de empleados, derechos de la

empresa, acomodo razonable para
empleados, entre otros temas relacionados.

RECURSOS HUMANOS
Aspectos legales en
relación al manejo

efectivo de los
recursos humanos

PROCESOS DE
ACOMODO RAZONABLE

CONTRATOS, MANUALES
Y PROTOCOLOS

Como elaborar
contratos, manuales,

protocolos
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OFERTA
ACADÉMICA

MARZO 2024 - PRIMERA FASE
Incluye 12 créditos, tres días de
capacitación en modo virtual o
presencial



UNIVERSIDAD
Interamericana
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Facilidades

La primera fase de capacitación y
la primera clase de nuestro
instituto LEAD-UP tendrá lugar en
la prestigiosa Escuela de Derecho
de la Universidad Interamericana
de Puerto Rico.

Escuela de Derecho



Este acuerdo de colaboración con la Facultad de Derecho de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico, abre las puertas
para que esta institución coordine y se encargue de preparar
capacitación efectiva para los miembros de nuestra industria, en
temas fundamentales. 

La visión en esta primera fase, es atender los temas sobre
administración de recursos humanos, cumplimiento con las
entidades reguladoras, contratación efectiva, documentación
indispensable y acomodo razonable en el contexto de la
población servida, entre otros importantes temas.

ACUERDO
Escuela de Derecho
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Modalidades
Disponibles

VIRTUALPRESENCIAL

Parte de las ventajas de
nuestra colaboración con la
Universidad Interamericana
de Puerto Rico incluye que
toda la infraestructura
digital y tecnológica estará a
nuestra disposición para
ofrecer estas capacitaciones
en modernos espacios
educativos que incluyan
modalidad presencial y
virtual en vivo.
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IMPULSO
Profesional

TALLERESINVESTIGACIÓN SEMINARIOS

Programas de capacitación
profesional que permita

con la Universidad obtener
un diplomado y créditos

aprobados

Atenderemos la situación
de falta de data y métricas

confiables que nos
permitan posicionar
nuestras luchas en el
debate local y federal

Eventos y seminarios en
colaboración con la

Universidad
Interamericana basados

en temas relevantes de la
industria.



HORARIO

PRIMERA SESIÓN
9:00AM A 12:00PM

RECESO ALMUERZO
12:00PM A 1:30PM

SEGUNDA SESIÓN 
1:30PM A 4:30PM

CALENDARIO
DE CAPACITACIÓN

Calendario
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FEBRERO
Cierra el proceso de admisiones para
esta primera clase de capacitación
profesional

ETAPA

02

ABRIL
Finalizan los cursos y celebramos
primera graduación:

4 de abril de 2024
Fecha de graduación - TBD

ETAPA

NOVIEMBRE
Abre el proceso de admisión para el
primera clase del instituto LEAD-UP.

ETAPA

01

MARZO
Comienzan los cursos de capacitación:

7 de marzo de 2024
21 de marzo de 2024

ETAPA
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CALENDARIO
PROGRAMACIÓN

03 04



¡MATRICULATE!
Admisión

SOLAMENTE
TENDREMOS 50
ESPACIOS
DISPONIBLES EN
ESTA PRIMERA
ETAPA
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ADMISIÓN

Completas la información solicitada
en el sistema
Realizas el pago por medio de la
plataforma de Eventbrite
Mantenerse pendiente a los correos
electrónicos con material
importante e informativo que
deben leer con atención en o antes
del primer curso

Tarjeta de crédito por medio de
plataforma
Cheque - deben enviar el cheque a
nuestra asociación y al recibirse se
le dará acceso al código de
reservación que aplica el pago en
sistema

El proceso de admisión será uno
eficiente, inteligente y rápido.

1.

2.

3.

Formatos de pago:

1.

2.

FECHA APERTURA
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16-NOV-23
ABRE MATRÍCULA EN

SISTEMA DE
EVENTBRITE



DETALLE AFILIADOS NO AFILIADOS

Matrícula $525 $875

Pre-orden de
almuerzos para tres
días de capacitación

$30 $40

TARIFAS
Admisiones
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PROCESA AQUÍ
TU ADMISIÓN HOY MISMO

https://www.eventbrite.com/e/lead-up-x-inter-derecho-marzo-2024-tickets-759468339247?aff=oddtdtcreator


¡TE ESPERAMOS!
Innovando
Colaborando
Creciendo

Contacto

ACCDN
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787-624-3700

admin@accdnpr.com

www.accdnpr.com




